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Stichting Vrienden 
van Viattence
Binnen Viattence zijn drie Vrienden van … 
stichtingen actief.
Dit zijn:
•  Stichting Vrienden van De Klaarbeek en  

De Nieuwe Antoniehof (Epe)
•  Stichting Vrienden van De Speulbrink 

(Vaassen)
•  Stichting Vrienden van Viattence  

(Heerde-Wezep)

Alle stichtingen financieren kosten voor 
welzijnsbevorderende activiteiten voor cliënten 
van een of meerdere locaties van Viattence. 
Het gaat hierbij om uitgaven die niet uit het 
reguliere budget van Viattence bekostigd 
kunnen worden. De Vriendenstichtingen 
willen door middel van giften, schenkingen en 
legaten aan voldoende financiële middelen 
komen om deze speciale verzoeken te kunnen 
honoreren en bekostigen. 

St. Vrienden van De Klaarbeek en  
De Nieuwe Antoniehof:
Anneke Terpstra
boterpstra@hetnet.nl
rek.nr. NL86 RABO 0135 9470 14

St. Vrienden van De Speulbrink:
Dhr. A. Janssen
abmgjanssen@gmail.com       
rek.nr. NL47 ABNA 0631 5488 66

St. Vrienden van Viattence:
Dhr. G. Steenhuis
g.steenhuis@upcmail.nl
rek.nr. NL86 INGB 0692 1144 24
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VOORWOORD

Beste lezer,  
Een nieuw jaar en een nieuwe Clivia! De allereerste  
editie van dit jaar.  
Wat het nieuwe jaar ons ook mag brengen, we hopen 
dat het een jaar mag zijn dat in het teken staat van 
liefde, gezondheid en verbinding.  
Januari markeert het begin van een nieuw jaar vol 
mogelijkheden en kansen. Een tijd van nieuwe doelen 
stellen, goede voornemens opvatten en die hopelijk 
volhouden! 
De maand januari is ook een tijd van terugkijken op 
het afgelopen jaar en successen en leermomenten 
evalueren. Na zo’n reflectie is het goed om weer vooruit 
te kijken en nieuwe doelen en plannen te maken voor de 
toekomst.  
Ook dit jaar zien we om naar de ander: samen tijd 
doorbrengen en leuke activiteiten ondernemen, maar 
ook even tijd voor een goed gesprek. Even een hand 
op de schouder van de ander. Een luisterend oor. Want 
oprechte aandacht en liefde zijn de mooiste cadeaus die 
je kunt geven. 
Januari betekent dat we richting het einde van de 
winterperiode gaan. Hoewel het nog steeds koud kan 
zijn, beginnen de dagen weer langer te worden en komt 
er meer zonlicht. Stiekem verlangen we alweer naar de 
komende lente. 
Al met al is januari een bijzondere maand vol nieuwe 
kansen, reflectie en de belofte van een frisse start.  

Dit nieuwe nummer van de Clivia staat, zoals altijd, weer 
vol interessante nieuwtjes, mooie verhalen en een bijzonder 
interview met een van de bewoners van De Speulbrink. 
Daarnaast leest (en ziet!) u welke leuke activiteiten er 
allemaal zijn ondernomen in de laatste maanden van 2023. 
Denk aan de gezellige kerstvieringen en de verkwikkende 
kerstsfeer die we overal in De Speulbrink konden proeven. 
En uiteraard maken we u ook graag deelgenoot van 
een terugblik op de dank-je-wel-diners in oktober. Vijf 
mooie avonden waarbij medewerkers en vrijwilligers 
samenkwamen om elkaar te ontmoeten onder het genot 
van een heerlijk stamppottenbuffet en een drankje.  
We wensen u veel leesplezier toe. Daarnaast wensen we u 
een liefdevol en gezond nieuwjaar toe, omringd door hen 
die u lief zijn.   
 
Met vriendelijke groet,  
Geri Bomhof  
coördinator Welzijn
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Hebt u ideeën of mooie foto’s van dingen 
die gebeuren in en om De Speulbrink? Lever 
ze dan gerust aan. 
 

  g.bomhof@viattence.nl of via Whatsapp 
Tel. 06-39844009

Ideeën of foto’s?

Laatste editie Clivia

Met een mix van dankbaarheid, een positieve 
blik richting de toekomst en een vleugje 
afscheid willen we u aankondigen dat we 
hebben besloten te stoppen met de Clivia. 
Deze beslissing is het resultaat van zorgvuldige 
overweging en evaluatie van:

 de Clivia als communicatiemiddel;
  de veranderende behoeften van cliënten, 
bewoners, naasten en andere doelgroepen, én
  de ontwikkelingen in de zorg en de 
bijbehorende toekomstvisie van Viattence.

 
De toewijding en inzet van collega’s voor de 
Clivia hebben ons gedurende vele jaren verrijkt 
met waardevolle verhalen en inzichten. We 
zijn dankbaar voor de tijd en energie die zij in 
het magazine hebben gestoken en waarderen 
de unieke bijdragen die het tot een geliefd 
communicatiemiddel hebben gemaakt.
 
We geloven dat het stopzetten van de Clivia 
deuren gaat openen en dat er heel veel andere 
mooie manieren zijn om beter met elkaar in 
contact te staan en samen te werken. Gezien de 
uitdagingen die de toekomst de samenleving 
biedt - waarbij er meer ouderen zijn dan 
benodigde zorgprofessionals - is dit heel 
belangrijk.
 
De volgende uitgave van de Clivia zal de 
laatste editie zijn. Graag kijken we hier met een 
positieve blik terug én vooruit. We zetten ons in 
voor een goed afscheid van een gewaardeerd 
cliëntenmagazine welke jarenlang met plezier 
gemaakt en gelezen is!
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ACTIVITEITEN

Terugblik 
activiteiten

High tea
Aan het begin van de herfst heeft 
het personeel speciaal voor de 
bewoners van de appartementen 
team 1 een high tea georganiseerd. 
De tafels waren mooi gedekt met 
complete theeserviezen, etagères 
vol lekkernijen en verse bloemen op 
tafel. Op deze manier werden er 
vele kleuren op de tafels getoond 
en waren er lekkernijen waar je 
echt niet van af kon blijven!
Genoten hebben de bewoners van 
ouderwets gezellig theedrinken. 

Nationale Ouderendag 
Op 6 oktober was het Nationale 
Ouderendag. Heel Viattence heeft 
hier andacht aan besteed. Op de 
woonzorglocaties werden heerlijke 
poffertjes gebakken; zo hebben 
alle bewoners van De Speulbrink 
een portie poffertjes gekregen. De 
cliënten van de Thuiszorg ontvingen 
van de medewerkers een zakje 
bonbons.

Schik met bloemen
In onze herfstuitgave van de Clivia stond een uitgebreid artikel 
over het bloemschikken binnen De Speulbrink. Dit artikel heeft 
een aantrekkend effect gehad. Er waren onlangs maar liefst  
23 deelnemers aanwezig op onze bloemschikavond!
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ACTIVITEITEN 

Bewegen met bewoners
Omdat fysiotherapeut Ben bij een 
andere Viattence-locatie werkzaam is, 
organiseert onze oefentherapeut Jordy 
nu het ‘bewegen met bewoners’ op 
vrijdag. Na de warming-up is het tijd 
voor een wisselende beweegactiviteit 
waarbij iedereen fanatiek meedoet.

Optreden Duo DiJon
Het duo DiJon heeft er een gezellige 
muzikale middag van gemaakt 
met een prachtig repertoire en vele 
verzoeknummers. Eenieder was 
enthousiast en waar mogelijk werd 
meegeklapt en gezwaaid!  

Schilderkunst in 
De Speulbrink
Op de derde etage van De 
Speulbrink hangen en staan 
verschillende werken van dames die 
op deze etage wonen; de jongste is 
84 en de oudste bijna 96 jaar. Het 
geeft iedere keer weer veel plezier 
om naar de mooie, steeds wisselende 
kunstwerken te kijken en de dames 
zijn allemaal even trots. Mocht u 
toevallig in de buurt zijn, kom gerust 
even kijken naar deze tentoonstelling. 
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CLIËNTENRAAD

Cliëntenraad Vaassen

Winterverhalen voorlezen aan ouderen [met 
dementie] kan voor hen een plezierige en 
ontspannende bezigheid zijn. 
De winterse verhalen roepen herinneringen 
op aan de winters in hun jeugd. Vertellen over 
schaatsen, sneeuwballen gooien en baantje 
glijden zal hun goeddoen. 
Zelf lezen wordt steeds moeilijker en hoe leuk is 
het dan om te worden voorgelezen over de tijd 
van vroeger die men zelf heeft meegemaakt. De 
zuurkoolstamppot die gekookt werd, de koek-
en-zopie op het ijs, schaatsen en sneeuwpoppen 
maken – dat hebben ze allemaal gedaan. 
En hoe leuk is het om na het voorlezen de 
ouderen zelf hun verhalen te laten vertellen. 
De oudere mensen hebben nog echte winters 
meegemaakt: het vroor dat het kraakte, er zaten 
ijsbloemen op de ruiten; je droeg een borstrok 
tegen de kou. 
Onder het genot van een kopje warme 
chocolademelk met een warme stroopwafel is  
elk verhaaltje fijn om te horen. 

Warme dekens en een fluffy sok 
Hete choco uit een mok 
Een sneeuwbal tegen de ruit 
Rode wangen en een koude snuit 
Samen rijden op de slee 
Een stukje speculaas bij de thee 
Dikke sokken aan in bed 
De schaatsen uit het vet 
Sneeuwvlokken en ijzige kou 
OH WINTER, ik geniet zo van jou!

Contactgegevens van lokale 
voorzitters, meer informatie over 
de cliëntenraad en openstaande 
vacature vindt u op 
www.viattence.nl/cliëntenraad 
of scan de QR-code.

Winter  
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dialect
DIALECT

Veule heil en zeegn 
Allereerst natuurlijk ‘veule heil en zeegn in ’t nieje jaor veur oe allemaole’   

       
                      

Achterumme kieken 
Ieder meense kek wel ies achterumme, an ’t begin of ’t ende van een jaor.

O, der waarn veule plann’n, maar der kwamp zo weinig klaor.

En dan denk ik bie mien eigen: is oons leevn zo ok niet?

Net as in ’t pas begun’n jaor, hef alles toch zien eigen tied. 

Eers mu’j alles leern in ’t leevn, ie bint nog maar heel klein en bloot.

Va en Moe pakt dan oe handtien en onverwachts bi’j alweer groot.

Ie mun’n leern schrievn en leez’n, ja dan mu’j naor schoele toe,

de grote wiede wereld in, veur ’t eerste wied vod van Va en Moe.

Dan kump de liefde in oe leevn en is heel de natuur in lentetooi.

En ie kunt an niks anders denkn; het leevn is zo goed, zo mooi.

En ongemark is het dan zomer, want de tied giet altied deur.

Ie warkt, ie mun’n carrière maakn, ie heb nargns anders tied meer veur.

En veurde’j der arg in hebbn, krieg de eikenblaan een bruune kleur

en zomaar op een dag begriep-ie: de harfs stiet alweer veur de deur.

Dan zegt wie vaake teeg’n mekaare: de daagn word’ alweer kort en kold,

en zonder het te zeggn weet-ie: het is al winter, wie bint old.

Bin ik zo wied met mien gedachn, over de jaoren die gaot en koomp,

dan denk ik: wat een prakkezaosies a’j zo wat over ’t leevn droomp.

Maar dan lees ik in de Biebel van God die alles weet en kan,

det duuzend jaor bie Hum iene dag is; kiek, daor wor ik stille van.

Met de groeten van 
Diene Floksien
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ACTIVITEITEN

Terugblik activiteiten
Geheugentraining in 
Buurtpunt 
Iedere vrijdagochtend speelt onze 
enthousiaste vrijwilligster Astrid met 
de bezoekers van Het Buurtpunt het 
geheugenspel ‘Waar of Niet Waar’. De 
bezoekers krijgen allemaal één bordje 
met aan iedere kant een duimpje. Een 
groene duim omhoog betekent dat 
het antwoord juist is. Rode duim naar 
beneden: dan is het antwoord niet waar.

Vaatwasmachine
Hebben jullie het al gehoord? De vaatwasser is stuk! We wachten al vijf 
weken op één onderdeel. Oude tijden herleven: samen gezellig aan 
de afwas. Immers: veel handen maken licht werk. Ook de bezoekers 
van het Buurtpunt helpen gewillig mee met de afwas. Hopelijk is de 
vaatwasmachine weer gemaakt tegen de tijd dat u deze Clivia leest.

Levensechte poppen
Hanneke Notten kwam geheel in jaren 60-stijl op bezoek 
met haar levensechte poppen. De bewoners van de 
woongroepen waren echt onder de indruk van deze 
prachtige baby’s. Er werd volop met de poppen geknuffeld 
en gewiegd. Het was erg mooi om te zien hoe de bewoners 
werden verrast door Hanneke en haar poppen. 
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Portret van een herinnering

“Wij regelen alles voor jullie, 
maar jullie moeten wel hard werken”
Dit is een uitspraak van de meneer Paulissen, 93 
jaar. “Dat zeiden de Staatsmijnen dus, ook de 
staatsmijn Maurits, waar ik als 19-jarige kwam 
werken.” Nu woont hij sinds 2021 in De Speulbrink. 

De heer Paulissen is geboren in Stein, een dorp in 
Limburg langs het Prinses Julianakanaal, dicht bij 
Geleen. Na de mulo wilde hij naar de hbs. Helaas 
hij was te laat; hij had toelatingsexamen moeten 
doen en bijlessen volgen. Niet gedaan, dus hij kon 
niet naar de hbs. 
“‘Ga eerst naar de handelsdagschool, dan heb je 
een middenstandsdiploma’, zei de directeur, ‘en 
daarmee kun je na dat jaar instromen in de vierde 
klas van de hbs.’” Er verschijnt een glimlach op 
Paulissens gezicht en hij vervolgt: 
“Ik zie nog de directeur van het Bisschoppelijk 
College in Sittard voor mij, meneer Op de Koel. 
Na de hbs was er geen geld voor verder studeren. 
Broers gingen trouwen, twee broers gingen voor 
priester studeren. Dat had allemaal voorrang, dat 
snap je. 
Mijn ouders bemoeiden zich eigenlijk niet zo met 
de keuzes wat we later wilden worden. Ze werkten 
allebei hard, mijn vader in de mijn. Daarnaast had 
hij nog land dat hij bewerkte. Mijn moeder had 
een café en daarnaast ook nog de zorg voor een 
schare kinderen. Ze hadden weinig tijd voor ons. 
Zo herinner ik mij nog dat ik de uitslag van mijn 
mulo-examen zou krijgen. 
‘Ik bel wel als ik iets weet’, zei ik tegen mijn moeder 
toen ik naar school vertrok.” 
Toen hij belde over de uitslag, kreeg hij geen 
contact. De telefoon was steeds bezet. Dus hij 
dacht: ik fiets snel naar huis.
‘Oh’, zei mijn moeder bij thuiskomst. ‘Zeker gezakt!’ 
omdat ze niets gehoord had.
‘Nee helemaal niet’, zei ik trots.

Of ze het hoorde, weet ik niet, want haar reactie 
was: ‘Ga maar snel naar het aardappelland, ze 
zijn aan het rooien.’ Overall aan en daar ging ik.   
Nee, adviezen over hoe verder te gaan, kreeg 
je niet van hen. Wel zeiden ze altijd: ‘Doe WAT je 
doet goed!’” Dat ben ik nooit vergeten. Maar de 
adviezen kreeg ik van mijn broer. 
‘Man, waarom ga je niet werken bij de mijn? Daar 
heb je zo werk, je kunt er naar school, je verdient 
geld en er zijn mogelijkheden om door te groeien.’ 
Het werk in de mijnen was erg aan verandering 
onderhevig, mechanisatie en administratie bracht 
veel vernieuwing teweeg en dat vroeg om goed 
opgeleide mensen. Het was begin jaren vijftig. 
Door de Koude Oorlog en het werken in de mijnen 

Het verhaal van 16 jaar werken 
als mijnwerker

(door Gerrie Nieuwenhuis)
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kreeg je vrijstelling van militaire dienst; en dat hield 
weer in dat er geen dreiging was dat je naar Indië 
gestuurd zou worden. Zegge en schrijve heb ik er 
zestien jaar met plezier gewerkt, maar twee jaar 
heb ik het niet naar de zin gehad.” 
De staatsmijn Maurits was in Stein, het was de 
grootste en modernste mijn van Europa. Op 
een dag werkten in totaal zesduizend mensen 
ondergronds. 
Meneer slaat zijn armen over zijn borst en 
droomt wat weg. Ik kijk om mij heen en zie in 
de vensterbank een foto van een mooie, forse 
jongeman, mijnwerker met een helm op. Naast de 
foto ligt zijn mijnwerkershelm. 
 “Had u nummer 229? Dat staat in de helm gekrast.” 
 “Ja”, zegt hij. Hij wordt in zijn droom gestoord en 
zijn armen gaan weer los. 
 “Ik mocht wel graag werken aan het kolenfront, 
want zo noemde je dat, wanneer je onder de 
grond werkte. Met een man of dertien of meer, 
allemaal kompels – want zo werden de groepen 
mijnwerkers genoemd – zat je de hele dag onder 
de grond en was het belangrijk dat je goed met 
elkaar kon opschieten.

De mijn had een eigen opleidingsschool met de 
naam ‘de ondergrondse vakschool’. Direct na de 
lagere school, met 14 jaar, kon je daarnaartoe. 
Dan werd je opgeleid voor sleper – de man die de 
kolen naar de wagens bracht om ze daarna via de 
schachten boven de grond te brengen. 
Daarna was de opleiding voor 
houwer – de man die kolen won in 
de kolengangen. Vervolgens had je 
opleidingen tot opzichter. Daar leerde je 
over steenkoollagen en allerlei andere 
aspecten die te maken hadden met het 
winnen van kolen en leidinggeven.
Gezien mijn vooropleiding werd ik 
opgeleid voor opzichter, een soort 
voorman van een ploeg die in een 
mijngang werkte. De opleiding was 
werken en leren en duurde vier jaar. Je 
ging vanaf de eerste dag mee naar het 
kolenfront en je begon bij de laagste 
rang, dat was de sleper.  
De houwer werkte in de pijlers. Daar 
waren de kolenlagen, die liepen van oost 
naar west met een helling van 10 graden 

omlaag. De lagen waren verschillend van dikte en 
soms zo ‘dun’ dat je op je knieën moest werken. 
Gemiddeld had een pijler een breedte van 2,40 m 
en een hoogte van 0,70 tot 2,50 m. Na een diepte 
van 1,20 m stopte je met de die pijler. Daar bracht 
een houwer een groot gedeelte van de dag door 
met pikhouweel en/of een pneumatische hamer. 
Delven, delven, want hoe meer kolen je delfde, hoe 
eerder je een bonus bij je maandsalaris kreeg. Dan 
waren er nog stutters; zij zorgden voor het stutten 
van de mijngangen.” 
Het duizelt mij een beetje. Ik heb geen idee hoe 
ik mij dat moet voorstellen: kolenfront, pijlers, 
schachten, velden, panden. “Hoe moet ik mij  
dat voorstellen?” 
De heer Paulissen ziet mijn vragende ogen en 
pakt een papiertje. Daarop tekent hij het volgende 
plaatje (van bovenaf gezien) om de samenhang 
tussen pijlers, gangen en stutten duidelijk te maken. 
“Kijk: horizontaal zijn de gangen en verticaal 
de pijlers, de rondjes zijn stutten. Daar waar de 
schuine strepen staan, is een nieuw veld en links is 
een oud pand.” 
Later haalt hij een poster tevoorschijn waarop het 
beter te zien is.

“Kijk”, zegt de heer Paulissen, met zijn vinger wijzend 
op de foto waar de lift zit, “een schacht.” 
“Bepakt en bezakt met je mijnwerkerskleren, helm 
op, lamp op de helm, mijnwerkerslamp in de hand, 

PORTRET



gereedschap omgehangen, ging je met elkaar de 
lift in. De ‘kompels’ namen de lift, een man of zes tot 
twintig. De lift stopte eerst op 3,91 meter, daarna op 
4,55 meter en als laatste op 8,10 meter diepte. Overal 
stapten mensen uit. Je stopte op wat wij een galerij 
noemden. Daar stapte je in een treintje, reed naar de 
pijler, de werkplek. Er werd gedolven tot een lengte 
van 1,20 meter.”
Meneer stopt en haalt eens flink adem. Van al dat 
gepraat heeft hij een droge mond gekregen. Zijn 
handen die hij ter ondersteuning van zijn verhaal 
heeft gebruikt, worden rustig in elkaar gevouwen; de 
ellebogen en handen zoeken rust op de tafel. 
Het is even stil, we kijken naar een foto op internet en 
ik vraag:
“In zo’n mijn is het natuurlijk donker?”
“Jaja”, knikt hij. “Ja, natuurlijk. In het najaar, zo rond 
deze tijd, ging ik met donker de mijn in en kwam er 
met donker weer uit. Dan zag je de hele dag geen 
daglicht.”

Als opzichter, wat hij later werd, gaf hij leiding aan 
zo’n 25 tot 50 mensen. “De afspraak was dat ieder 
als basis 6 meter ontgon. Voor alles wat je als kompel 
meer ontgon, kreeg je een bonus. De stutters werkten 
in de avond en nacht, sloten een oud veld of pand 
af en verplaatsten de verlichting, spoor, stutten en 
andere zaken naar een nieuw veld. Als de stutten uit 
een gang gehaald waren, werden ze soms gevuld 
met stenen. Vullen met stenen was afhankelijk van wat 
er boven de grond stond.”
Meneer stopt even en kijkt uit het raam. 
“Toen ik jong was, mocht ik graag vissen in het 
Julianakanaal. De kade was anderhalve meter 
boven de waterspiegel. Tien jaar later stond het 
water gelijk aan de kade. Zoveel was de grond 
gezakt. Kun je nagaan. In de loop van de tijd 
konden boten met schoorsteen niet meer onder de 
brug door. Er is miljoenen geïnvesteerd in nieuwe 
bruggen en dijken in Zuid-Limburg. Op plekken waar 
kerken en belangrijke gebouwen stonden, werden 
de gangen gevuld met stenen om de verzakkingen 
tegen te gaan. 
Bij ons thuis waren er herhaaldelijk scheuren in 
muren en plafonds te zien. Dan belde mijn vader 
de autoriteiten. Die kwamen dan kijken. Zij wisten 
welke gangen gesloten waren. Was dat lang genoeg 
geleden, dan maten ze de schade op. Het geld werd 
zonder dralen overgemaakt.” Er is een tevreden blik 

in zijn ogen. “Toen gebeurde dat gewoon. Geen 
probleem.” 
“De mijn was goed voor zijn werknemers”, vervolgt 
hij. “Kinderbijslag werd per maand uitbetaald, van 
de tandarts mocht het hele gezin gebruikmaken. De 
mijn zorgde voor huisvesting: huizen/wijken voor de 
medewerkers. Die wijken werden koloniën genoemd. 
Maar ook verstrekte de mijn leningen om een huis 
te bouwen, vijfduizend gulden renteloos. Tien jaar 
blijven werken was een voorwaarde; voor ieder 
jaar dat je eerder wegging, moest je 500 gulden 
terugbetalen. De mijn had een arts, een tandarts en 
een maatschappelijk werker in dienst. Ja, dat was 
goed geregeld.
Iedere mijn had dezelfde arbeidsvoorwaarden, er 
was een sterke mijnwerkersvereniging. Mijnen waren 
de eerste bedrijfstak met een ondernemingsraad. 
Pensioen kregen we op 50-jarige leeftijd. Opzichters 
met 60 jaar.”
Naast de werkgelegenheid speelde de mijn een 
rol in het sociale en culturele leven. Zo waren er 
sportclubs, voetbalclubs, die zelfs tot landelijke clubs 
zijn uitgegroeid zoals Roda JC. Dat was eerst een 
voetbalclub van de staatsmijn in Kerkrade, Fortuna 
Sittard van de mijn in Geleen. Maar ook hadden 
ze fanfares, kanarieclubs en bloemenverenigingen. 
Deze clubs organiseerden concoursen en 
wedstrijden. 
“Ik heb met plezier meegedaan aan voetballen”, zegt 
meneer Paulissen. Hij draait zich om, kijkt de kamer 
in en wijst op een foto aan de wand. 

De heer Paulissen praat nog steeds met trots over 
het werken in de mijnen; het was fantastisch werk, 
vindt hij. Na de sluiting werd hem een opleiding 
Werktuigbouwkunde aangeboden. Hij ging naar de 
hts. In 1972 verhuisde het gezin met vijf kinderen naar 
Vaassen. Hij zegt: “Het valt niet te ontkennen dat de 
mijnen een belangrijke rol hebben gespeeld in de 
wederopbouw van Nederland. Voor dié tijd was het 
een goede werkgever en ik heb mijn kansen gepakt.”
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Mocht u ook een leuk verhaal hebben en 
denken dat het ook leuk is voor anderen, 
bijvoorbeeld voor de kinderen, neem dan 
contact op met Geri Bomhof. Zij geeft dit aan 
mij door en, dan maken wij een afspraak.
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Susan Hahné is 53 jaar, 
woont in Utrecht en is 
mantelzorger van haar 
moeder Betsy van 87 jaar. 
Ze reist elke week van 
Utrecht naar De Speulbrink 

in Vaassen. “Ik ben een dag minder gaan werken om 
hier tijd voor vrij te maken”, vertelt ze. 

Naar elkaar omkijken en zorgen voor anderen is haar 
eigenlijk met de paplepel ingegoten; moeder Betsy 
was tientallen jaren vrijwilligster bij dagbesteding De 
Flank. Elke maandagochtend hielp ze daar met de 
gasten. De cirkel werd rond, toen ze later zelf daar te 
gast was en gebruikmaakte van deze dagbesteding. 

Wanneer Susan bij haar moeder is, is ze niet op 
bezoek, zoals ze zelf aangeeft: “Ik ben er voor langere 
tijd. Ik kom niet voor een uurtje. Ik ga bijvoorbeeld 
tussendoor met de hond wandelen of doe een 
boodschap. Daarna kom ik weer terug bij mijn moeder. 
Dan voelt het minder als een bezoek. Ik ben ook 
vaak dingen voor en met haar aan het doen, zoals 

haar planten verzorgen, de kamer gezellig maken 
of samen foto’s kijken. In de zomer ga ik vaak, met 
haar in de rolstoel, wandelen. Dan gaan we naar de 
markt of naar de Cannenburch. En het leuke is dat we 
soms naar haar oude huis kunnen, in Vaassen. Dat is 
vertrouwd terrein voor haar.”

Samen met een zorgmedewerker helpt Susan ook 
weleens haar moeder in bad te doen en andere 
verzorgingstaken. “Mijn moeder heeft last van dunne 
huid op haar armen, ik smeer daarom haar armen 
vaak in en verder zet ik weleens de krulspelden in het 
haar.” Ook helpt Susan vaak ’s middags en ’s avonds bij 
het eten en drinken van haar moeder, omdat Betsy dit 
niet meer goed zelf kan. “Dat zijn fijne momenten. Mijn 
moeder praat niet veel meer; dus dan is het fijn om 
iets te kunnen doen voor haar omdat dat het contact 
versterkt”, zegt ze. Ze voegt eraan toe: “Juist in deze 
simpele verzorgende dingen kan ik veel liefde en zorg 
geven; dat is fijn voor ons allebei.”

  Bent u benieuwd naar het hele verhaal van Susan? 
Lees verder op www.viattence.nl

Samen sterk
Uit steeds meer onderzoeken blijkt het sociale netwerk 
heel belangrijk is bij het verlenen van zorg. Cliënten 
voelen zich meer op hun gemak als ze een vertrouwd 
gezicht zien. Zorgmedewerkers zijn beroepsmatig als 
expert opgeleid, maar de mantelzorger is expert op 
het gebied van het familielid. Dit inzicht vraagt om een 
andere inrichting van de zorg, namelijk van ‘zorgen 
voor’ naar ‘samen zorgen’. 

Viattence gaat ook mee in deze ontwikkeling. De 
zorgteams zijn volop in gesprek met mantelzorgers  
over hoe deze nieuwe vorm van zorgen eruit moet  
gaan zien. Op welke manier ondersteunen 

mantelzorgers? Hoe kunnen andere sociale 
contacten bijdragen? En welke rol nemen de 
zorgmedewerkers in? Op welke manier kunnen zij 
mantelzorgers ondersteunen om er zo goed mogelijk 
voor hun naaste te zijn? Samen zoeken we naar de 
antwoorden voor een zo hoog mogelijke kwaliteit van 
zorg én leven!

  Wilt u op de hoogte blijven van de ontwikkelingen? 
Schrijf u dan in voor onze digitale nieuwsbrief op 
www.viattence.nl/nieuwsbrief

Mantelzorgen: 
het is fijn iets te kunnen doen 
wat ons contact versterkt
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In samenwerking met zorgorganisaties WZU, 
Het Baken en onderwijsinstellingen Deltion 
en Landstede biedt Viattence de praktijkroute 
Noord-Veluwe aan. In circa 1 tot 3 jaar bekwamen 
studenten zich door middel van gepersonaliseerd 
leren in de praktijk tot Helpende of Verzorgende 
IG. Een heel mooie en unieke opleiding waarbij 
de studenten op basis van hun eigen leerbehoefte 
vanuit de praktijk leren en dit in hun eigen tempo 
doen. Extra bijzonder is dat deze praktijkleerroute 
ook bij een speciale leerwoongroep in Wezep  
gevolgd kan worden. Hier werken alleen 
studenten die begeleiding krijgen van 
leerwerkcoaches. We spraken hierover met 
coaches Bertha en Jeannette en student Janneke.

Wat is verschil tussen een BOL-opleiding en leren 
via de praktijkleerroute? En wat is het verschil 
tussen leren bij een gewone woonzorglocatie en 
bij een leerwoongroep?

Janneke vertelt hierover: “Het is echt heel 
verschillend. Bij Hofje Wendakker was ik de enige 
student; nu werk ik bijna alleen met studenten. 
Je kunt je niet meer aan de ervaren collega’s 
optrekken. Er wordt je niet verteld hoe het op de 
afdeling gaat of hoe je dingen moet doen. Je moet 
je eigen weg vinden en het zelf uitvinden. Dit was 
even wennen, maar nu vind ik het heel fijn hier en 
vind ik het een hele goede manier van leren.”

Bertha vult aan: “Het is een andere manier van 
opleiden. Je krijgt niet op een gestructureerde 
schoolse manier aangeleverd wat je moet leren. 
Je moet zelf met leervragen komen en aangeven 
wat jij zelf wilt leren vanuit de praktijk.”

Maar hoe weet je dan of je alles geleerd 
hebt? Bertha legt uit: “Op school begin je eerst 
met de basis-ADL-lijst. Deze lijst wordt in de 

praktijk bij ons getoetst. Bovendien heb je tien 
verpleegtechnische handelingen die je verplicht 
moet beheersen, en daarnaast heb je nog een 
aantal vrije keuzes. De theorie leer je op school, 
de praktijk leer je bij de leerwoongroep en je 
toetst het af in een skills lab op school of bij de 
leerwoongroep. Mocht er een onderdeel zijn 
dat je niet in de praktijk bij de woonzorglocatie 
tegenkomt, dan kun je dit ook in het skills lab 
oefenen. Je leert het alleen in je eigen tempo 
en in de volgorde zoals je het zelf in de praktijk 
tegenkomt en waar je interesses liggen.”

Op de vraag waarom Bertha zo enthousiast is 
over de praktijkleerroute en de leerwoongroep, 
antwoordt ze: “De persoonsgerichte aanpak van 
de praktijkroute is een ontzettend mooie manier 
van leren. Heb je bijvoorbeeld al ervaring of een 
opleiding tot Helpende gedaan, dan ga je veel 
sneller door de opleiding tot VIG’er heen en rond 
je deze bijvoorbeeld in één jaar af. Heb je nog 
helemaal geen voorkennis, dan doe je het rustiger 
aan en rond je die in drie jaar af. We kijken per 
persoon wat bij iemand past. Dit kan ook met 
de privésituatie te maken hebben waarbij het 
weleens voorkomt dat iemand een kindje krijgt 
of bijvoorbeeld mantelzorgtaken op zich neemt. 
Soms schakel je even terug en soms ga je wat 
sneller. De leerwoongroep sluit heel goed op de 
praktijkleerroute aan, doordat de studenten het 
écht samen doen. De studenten helpen elkaar 
en leren in een veilige omgeving.” Ze sluit af met 
een positieve noot: “Daarnaast staat de opleiding 
geen moment stil. Elke keer passen we weer 
dingen aan, zodat het nog beter aansluit bij de 
leerbehoeften van onze studenten.”

  Wilt u meer weten over de praktijkleerroute 
en de leerwoongroep? Lees dan verder op 
werkenbijviattence.nl

De praktijkleer-
route op de  
leerwoongroep: 
hoe is dit?
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Sinterklaas op locatie 
Op woensdag 29 november kwam Sinterklaas 
langs! Hij ging samen met twee pieten én Wiesje alle 
locaties van Viattence langs.

Sinterklaas en Wiesje (‘de burgemeester van 
Viattence’ zoals de Sint Wiesje noemde) gingen langs 
de woonzorglocaties, thuiszorg en dagbesteding.

’s Ochtends startte de reis in De Speulbrink in 
Vaassen en via Epe, Wezep naar Heerde. Sinterklaas 
en Wiesje bedankten medewerkers voor hun 
inzet en warme zorghart met een gedicht en een 
speculaaspop. En er was natuurlijk veel aandacht 
voor onze bewoners en cliënten. Sinterklaas 
herkende een ieder; van kleine Wendy tot aan Martijn 
die eens ook nog een Martijntje was geweest.

Er werd genoten van het bezoek. Voor Wiesje, 
Sinterklaas en Pieten was het weer een bijzonder 
mooi bezoek dit jaar.

ACTIVITEITEN

Terugblik activiteiten Sinterklaas in De Speulbrink 
Op maandag 4 december kregen de bewoners van 
de appartementen in De Speulbrink bezoek van de 
Goedheiligman. Samen met zijn gevolg bezocht hij 
meerdere bewoners in hun appartement. Daarna 
was er een gezellig onthaal in de Wintertuin, waar 
het Pietenorkest van Eendracht Apeldoorn voor een 
vrolijke noot zorgde. De hoofdpiet maakte er samen 
met de (klein)kinderen van een aantal collega’s 
een dolle boel van. De aanwezige bewoners 
genoten van dit alles en zongen de bekende 
sinterklaasliedjes volop mee.
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DAG VAN DE VRIJWILLIGER

Dag van de Vrijwilliger
Op 7 december was het de landelijke Dag van de 
Vrijwilliger. Ook bij Viattence hebben we het geluk 
dat we er met de hulp van veel vrijwilligers voor de 
bewoners een waardevolle dag van kunnen maken.

Zo hebben we bij De Speulbrink hulp van een grote 
groep vrijwilligers die zich op allerlei verschillende 
manieren inzetten voor de bewoners. 

Daarom ontvingen ook zij een attentie van de 
coördinatoren welzijn als dank voor hun inzet.

Fijne samenwerking 
Bij De Speulbrink hebben we, 
in samenwerking met enkele 
welzijnscoördinatoren, met liefde de 
attenties voor onze geweldige Viattence-
vrijwilligers voorbereid! Met maar liefst 
385 vrijwilligers en dus evenveel attenties 
- dat was natuurlijk een flinke klus om in 
één keer te klaren.

De coördinatoren werden ondersteund 
door enthousiaste jongeren van YWAM 
(Youth With A Mission), die ons via 
Stichting Present vrijwillig hebben 
bijgestaan. Het was zoveel werk dat 
we de volgende dag met hernieuwde 
energie door zijn gegaan. Ook werden 
we de tweede dag fantastisch geholpen 
door bezoekers van het Buurtpunt. 
Zij staken ook flink de handen uit de 
mouwen om alles tot in de puntjes te 
verzorgen.

Dank aan iedereen die betrokken was bij 
dit mooie project. Jullie inzet heeft ervoor 
gezorgd dat we onze vrijwilligers met een 
kleine, maar zeer gewaardeerde, attentie 
in het zonnetje konden zetten!
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IN DE SCHIJNWERPERS

Bingo in De Speulbrink

Bingo is een activiteit die al jaar en dag wordt 
georganiseerd in De Speulbrink. De frequentie is in 
de loop van de jaren wisselend geweest. Nu vindt 
de bingo eenmaal per maand plaats, op de tweede 
zaterdagmiddag van de maand.

De bingo wordt geheel georganiseerd door een 
groep vaste vrijwilligers, die zelfs op zaterdag hier 
tijd voor vrijmaken. De organisatie ligt in handen 
van Aartje Scholten; zij is de kartrekker en het vaste 
aanspreekpunt. Eens per maand gaan zij en Gerda 
Harleman op pad voor nieuwe bingoprijsjes. Bij 
het kopen van de prijsjes wordt natuurlijk rekening 
gehouden met de voorkeur van de deelnemers: wat 
vinden ze lekker of mooi. De prijsjes bestaan uit koek, 
chocola, bonbons, advocaat, sapjes en zelfs bloemen. 
De inkopen worden gedaan bij een plaatselijke 
supermarkt. 
Aartje wordt tijdens de bingo geassisteerd door Gerda 
Karrenbelt, Tonny van Brink, Gerda Harleman en Adrie 
van Norel. 

Op zaterdag rond 14.00 uur starten de 
voorbereidingen. De tafels worden klaargezet met 
daarop alle te winnen prijzen. De microfoon en het 
scherm, waarop de nummers worden getoond, 
worden aangesloten en getest. Vanaf 14.15 uur komen 
de deelnemers naar de huiskamer, nemen plaats en 
krijgen een heerlijk kopje koffie of thee.
Om half drie start de bingo die wordt gespeeld op 
een bingoplank. Het spel heeft een vaste volgorde en 
begint altijd met het spelen van de bovenste rijtjes. 

De getallen worden omgeroepen en getoond op het 
digitale scherm. Op deze manier is het voor iedereen 
goed te volgen. Nadat er bingo is gevallen en het 
eerste prijsje is overhandigd, spelen we verder voor de 
bovenste en onderste rij; daarna spelen we voor de 
volle kaart. Deze laatste wordt twee keer gespeeld. 

Na vier rondes bingo worden de deelnemers nog 
verwend met een glaasje advocaat met slagroom of 
een glaasje sap; sommige mannen willen graag een 
biertje. De bingovrijwilligers ruimen na de activiteit alle 
benodigdheden weer op en blijven nog even napraten 
om de middag te evalueren. En eventueel waar nodig 
het beleid aan te passen.

Het is ontzettend fijn dat De Speulbrink zo’n vaste 
groep vrijwilligers heeft. Mocht dit u ook prikkelen om 
vrijwilliger te worden, neem dan contact op met Rina 
de Weerd, dagbestedingscoach team Welzijn, via het 
e-mailadres b.deweerd@viattence.nl

Deelnemers en vrijwilligers ervaren de bingo als een 
zeer gezellige middag; dat blijkt ook wel uit de grote 
opkomst voor deze middag. Aartje, Gerda, Tonny, 
Gerda, Adrie, jullie zijn onze bingokanjers! Hartelijk 
dank voor alle mooie bingomiddagen die jullie samen 
hebben georganiseerd. ♥

Vrijwilliger Adrie staat niet op de foto, zij was wegens een 
ongeval/ziekte afwezig.

We hebben in onze vorige Clivia’s al de aandacht gevestigd op een aantal vaste 
activiteiten. Ditmaal zetten we de vrijwilligers van de bingo in de schijnwerpers. 
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Zingen & vieren
Elke zes weken zijn er op De Luchte, Fasna/ 
Hegge en ’t Loar/Van Rossum momenten 
van ‘Zingen & vieren’. Ik noem ze ook wel 
huiskamervieringen. Rondom de huiskamertafel 
ontmoeten we elkaar. We luisteren naar een lied 
en we zingen samen. Soms is er een gedicht of 
een verhaal uit de Bijbel.
Zo zijn we een keer rond het thema Dankbaarheid 
samengekomen. Ik had een foto meegenomen 
waar ik op sta, samen met mijn twee broers 
(dankbaar voor familie/ naasten). Ook had ik bij 
me een warm vest (dankbaar voor de warmte en 
de liefde die ik krijg), een appel (dankbaar voor 
het eten dat er is) en een spelletje (dankbaar voor 
de gezelligheid en het samenzijn). Aan de hand 
van de foto, de appel, het spelletje en het warme 
vest spraken we met elkaar en zongen we samen. 
Het is mooi om te zien hoe we samen verbonden 
zijn met elkaar.
Op 18 en 19 december was het thema natuurlijk 
Kerst. Aan de hand van beelden uit het 
kerstverhaal zijn we samengekomen en zongen 
we bekende kerstliederen.
Het zijn mooie momenten samen, zo rond de 
huiskamertafel, en ook in 2024 zullen we  
blijven zingen & vieren!

Margot van Veen
geestelijk verzorger, De Speulbrink

Leven in verbondenheid
leven in verbondenheid 
kan de levensjaren verlengen 

leven in verbondenheid 
is betekenis ondervinden 

leven in verbondenheid 
met wie zijn als de zon en de zee 
om naar uit te kijken 
om warmte te ontvangen 

niet de lengte van jaren telt 
maar wat je verbindt 
met een mens als zon en zee

Marinus van den Berg

Kerstgroet
De kinderen van groep 5 van basisschool Gerardus Majella 
hadden prachtige kerstkaarten gemaakt voor de bewoners 
van De Speulbrink. Deze kwamen zij zelf overhandigen wat 
voor mooie momenten zorgde. ♥

Kenji heeft zelfs zijn oma’s die allebei in De Speulbrink wonen, 
een kaart kunnen overhandigen!

ACTIVITEITEN ACTIVITEITEN ACTIVITEITEN ACTIVITEITEN 

Terugblik activiteiten
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ACTIVITEITEN

Terugblik activiteiten
Kerstconcert  
Na het vertrek van de Sint naar 
Spanje zijn we vloeiend overgegaan 
naar de Kerst. Vooral in de avond 
is de Wintertuin erg sfeervol 
verlicht. Ook het jeugdorkest van 
muziekvereniging Vriendschap uit 
Oene zorgde met zijn mooie muziek 
voor een gezellige sfeer.

Kerstpakket van Vrienden  
Stichting Vrienden van De Speulbrink heeft ook 
dit jaar, samen met de kerstman, een cadeau 
uitgereikt aan de bewoners van De Speulbrink. 
Iedereen kreeg een prachtig verzorgingspakket, 
dat vergezeld ging van een hartelijke groet!

Univé Kerstbingo  
De HR-medewerkers van Univé Stad en Land Apeldoorn hadden 
ook in 2023 weer een heel origineel team-uitje. Omdat ze zich 
inzetten voor de maatschappij, verzorgden ze een kerstbingo 
voor bewoners en bezoeker van De Speulbrink.

De opkomst was groot en de spanning was om te snijden,  
maar we hebben allemaal genoten!
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Kerstkoor ‘on tour’  
Afgelopen woensdagmorgen deed een klein 
koortje van medewerkers en vrijwilligers een 
rondgang door De Speulbrink.
Op initiatief van psycholoog Christa Neuijen 
hebben ze op alle afdelingen een aantal 
kerstliedjes gezongen. Dat was een succes, veel 
mensen vonden het echt heel leuk en wilden 
meezingen.
 
De dames hoorden ook allerlei mensen zeggen: 
‘Volgend jaar doe ik mee’, dus dat belooft wat… Zo 
kan dit spontane idee misschien zomaar uitgroeien 
tot een vaste traditie!

Fleurige kerstgroet  
Vanuit de gezamenlijke kerken 
van Vaassen werden de 
bewoners van De Speulbrink 
verrast met een mooie 
kerstattentie.  Dit bracht de 
kerstsfeer ook bij de bewoners 
‘thuis’. Onnodig te zeggen dat  
dit door veel bewoners zeer op 
prijs werd gesteld.

Optreden seniorenorkest  
De Vriendenkring
Op maandag 18 december verzorgde het seniorenorkest De 
Vriendenkring uit Klarenbeek een kerstconcert in de Wintertuin. 
Dit orkest, dat wekelijks repeteert in Apeldoorn, verzorgt 
jaarlijks meerdere optredens in woon-zorgcentra. Ook in De 
Speulbrink zijn ze graag geziene gasten. In de Wintertuin 
waren veel bewoners en bezoekers van de dagbesteding bij 
elkaar gekomen om naar de muzikale klanken te luisteren. 
Ze werden getrakteerd op een gevarieerd kerstoptreden van 
het orkest. Alle muziekstukken werden geïntroduceerd door 
de ladyspeaker en er werd een mooi gedicht voorgedragen. 
Het orkest deelde eigen muziekboekjes uit zodat de 
bekende kerstliederen door alle aanwezigen konden worden 
meegezongen. Het was een sfeervolle middag waar zowel 
muzikanten als bewoners/bezoekers van hebben genoten.
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Ook bij De Speulbrink, de woonzorglocatie van Viattence, 
ging de deur open om de renners een rondje Wintertuin te 
laten doen. Bewoners zaten daar al klaar om, onder het 
genot van chocolademelk en wat lekkers, de lopers aan 
te moedigen. Het was een kleurrijke beleving toen zo’n 50 
grote en kleine kerstmannen de Wintertuin passeerden. 
Bijzonder was ook het meelopen van een man van de 
vrijwillige brandweer in zijn uitruktenue. Het was mooi om 
tijdens dit evenement weer te ervaren hoe De Speulbrink 
een centrale plek inneemt in de Vaassense gemeenschap. 
Een waardevolle én actieve dag voor bewoners.
Voorafgaand aan deze ludieke actie maakte de 
Ondernemersvereniging bekend dat De Speulbrink is 
uitgekozen als goed doel om te sponsoren. In aansluiting 
op de Santa Fun Run wil men binnen De Speulbrink dit 
bedrag graag gebruiken om ook de bewoners aan te 
zetten tot bewegen. Aanvankelijk werd hierbij gedacht aan 
een ‘beweegmuur’, waarbij diverse beweegactiviteiten 
worden geprojecteerd op de muur. Hiervoor moet echter 
één vaste plek beschikbaar zijn. 

In het kader van een waardevolle dag voor álle 
bewoners wordt nu meer gedacht aan de aanschaf 
van een belevingstafel. Deze is mobiel en dus breder 
inzetbaar binnen De Speulbrink. Zo is het voor (nog) 
meer bewoners mogelijk om actief deel te nemen 
aan alles wat de belevingstafel biedt. Voorlopig moet 
er nog even worden doorgespaard om de aanschaf 
daadwerkelijk te kunnen realiseren, maar deze donatie 
is vanzelfsprekend zeer welkom!

Op woensdag 20 december kwam een delegatie 
van de Ondernemersvereniging in De Speulbrink een 
cheque overhandigen van maar liefst 1.850 euro. Wat 
een fantastisch mooi bedrag! De heer Van den Elsaker 
(namens de bewoners) en Rina de Weerd (coördinator 
welzijn) namen de cheque in ontvangst van de 
organisatoren Karin Hoppener en Ilse Heideveld. De 
Speulbrink is blij met deze prachtige donatie en dankt de 
Ondernemersvereniging Vaassen en alle lopers van de 
Santa Fun Run die dit mogelijk hebben gemaakt!

Agenda gespreksgroep
  25 januari 2024  
Thema: afscheid en verlies
  22 februari 2024 
Thema: vriendschap
  28 maart 2024  
Thema: Pasen
   25 april 2024   
Thema: vrijheid
  23 mei 2024  
Thema: heimwee en verlangen

  27 juni 2024 
Thema: dankbaarheid

ACTIVITEITEN

Op elke vierde donderdagmiddag van de maand is er  
een gespreksgroep in de huiskamer van De Speulbrink 
(15.00-16.00 uur).

Wat geeft kleur aan je leven? Waar doe je het voor? Het kan fijn 
zijn om met anderen te praten over belangrijke momenten in het 
leven. Samen kijken we terug op die momenten en luisteren we 
naar elkaars verhalen. Wat was én is belangrijk voor je? Soms 
neem ik een lied mee of een gedicht om naar te luisteren. We 
delen verhalen en gaan met elkaar in gesprek.

De gespreksgroep is voor alle bewoners van de appartementen. 
 
Komt u ook? U bent van harte welkom!

Margot van Veen 
geestelijk verzorger, De Speulbrink

Gespreksgroep op De Speulbrink

De Speulbrink ontvangt  
cheque Kerstevent Vaassen
Op zaterdag 16 december organiseerde de Ondernemers-
vereniging Vaassen een Kerstevent. In het dorp waren diverse 
activiteiten georganiseerd, waaronder een Santa Fun Run. 
Mensen, gekleed in een kerstmannenpak, liepen of renden door 
het dorp, langs verschillende gebouwen of ook wel erdoorheen. 
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Deze puzzel is afkomstig uit één van de puzzelboekjes van Klessebasjes en nodigt uit om 
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De boekjes zorgen voor een feest van herkenning met onderwerpen, woorden, afbeeldingen, 
persoonlijke vragen en tips die terug gaan in de tijd. Voor iedereen die van nostalgie houdt 
en - omdat de boekjes aansluiten bij de nog aanwezige belevingswereld van mensen met 
dementie - ook geschikt voor familie, naasten, verzorgenden en mantelzorgers om samen 
met mensen met dementie te beleven.

Kijk voor meer informatie op www.klessebasjes.nl en shop met 10% korting met de 
couponcode: kb-viattence
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TEDDY SCHOLTEN

WILLEKE ALBERTI

WILLEM DUYN

WILLY ALBERTI

WIM SONNEVELD

OPLOSSING

Oplossing: Zij dronk ranja met een rietje (Johnny Lion, 1965)

Shop met 
10% korting met 
de couponcode: 

kb-viattence
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de tijd van toen

DE TIJD VAN TOEN

Neergang wereldwijd
In de loop van de jaren werd er op een tramlijn 
weleens van soort tram gewisseld. Dit gebeurde 
vooral tussen stoomtrams en paardentrams. Dat 
ging beide kanten op: er waren lijnen waar een 
stoomtram in plaats van een paardentram werd 
ingezet, maar ook andersom. Ook de inzet van 
motortrams in plaats van paardentrams kwam 
voor. Net zoals er nieuwe lijnen bijkwamen, sloten 
er ook lijnen. Soms vielen de reizigersaantallen flink 
tegen, waardoor het financieel niet meer haalbaar 
was. Er konden ook andere redenen zijn, zoals de 
aanleg van een spoorlijn die de tramlijn overbodig 
maakte.

De neergang van de paardentram werd als eerste 
ingezet door de uitvinding van de elektrische 
tram. Vanaf 1900 verving de elektrische tram in 
veel steden de paardentram. De paardentram 
zorgde in veel steden in de Verenigde Staten voor 
overlast, maar ook van Londen is bekend dat 
dergelijke trams een langzamerhand onleefbare 
situatie opleverden. Op straat lagen niet alleen 
aanzienlijke hoeveelheden mest, maar ook 
karkassen van op straat gestorven paarden. In 
New York stierven dagelijks veertig paarden; 
vaak bleven de kadavers enkele dagen op straat 

liggen, voordat ze werden opgeruimd. In New York 
werden mesthopen in de stad aangelegd, tot wel 
20 meter hoog. In grote steden werd de komst van 
elektrische trams dan ook toegejuicht.

Situatie in Nederland 
Ook in Nederland was men blij met de komst van 
de elektrische tram, maar vaak ontbrak het geld 
voor de dure investeringen om over te stappen 
van paardentram op elektrische tram. Ook was 
de noodzaak minder groot, want ‘Amerikaanse 
toestanden’, zoals hierboven beschreven, hebben 
zich in Nederland niet voorgedaan. Als eerste 
tramlijn in Nederland werd in 1895 de tram van 
Aken naar Vels, van de Aachener Kleinbahn 
Gesellschaft (AKG), voorzien van bovenleiding. 
Vanwege de hellingen in deze lijn had elke 
paardentram twee paarden nodig en daardoor 
was het financieel voordelig om de overstap te 
maken. 

Uiteindelijk zijn in acht Nederlandse steden de 
stadslijnen vervangen door een elektrisch netwerk 
- in Amsterdam (vanaf 1900, voltooid in 1916), 
Rotterdam (vanaf 1905, voltooid in 1907 op één 
lijn na, die een paardentram bleef tot 1925), De 
Haag (1890/1907) en Utrecht (1906/1908). Verder 
in vier kleinere steden, zij het een paar jaar later: 
Groningen in 1910, Nijmegen, Arnhem en Leiden 
in 1911. In de andere steden met een stadstram 
bleven de stadslijnen als paardentram rijden.

In Nederland zijn enkele voorbeelden van 
paardentramlijnen waar de paardentram 
plaatsmaakte voor de stoomtram of de 
motortram, maar niet op grote schaal. Van de 
tientallen interlokale paardentramlijnen zijn er 
uiteindelijk maar twee geëlektrificeerd: in 1909 
de drukke tramlijn Utrecht-Zeist en in 1920 de 
tramlijn Castricum-Bakkum met beperkt vervoer. 
Van de stationsverbindingen is geen enkele lijn 
geëlektrificeerd.

De paardentram in Nederland 
(Deel 4)
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De grote achteruitgang van het aantal 
paardentramlijnen zette in 1917 in tijdens de Eerste 
Wereldoorlog; dat had twee belangrijke oorzaken. 
In de eerste plaats vorderde het leger een deel van 
het paardenbestand, waardoor trambedrijven hun 
dienstregeling in moesten krimpen. Door de oorlog en 
het daarmee samenhangende voedseltekort ontstond 
ook een tekort aan voer voor de paarden. Door de 
schaarste steeg ook de prijs. Deze combinatie van 
factoren zorgde ervoor dat trambedrijven in financiële 
moeilijkheden kwamen, wat sluiting van veel lijnen 
tot gevolg had. Dit laatste was aantrekkelijk, want de 
oudijzerprijs ging aan het eind van de oorlog door het 
plafond. 

Na de Eerste Wereldoorlog bleek al snel dat voor de 
resterende lijnen geen toekomst was weggelegd. 
Een paardentram werd niet langer gezien als een 
modern vervoermiddel. Er waren investeringen nodig 
om de lijn toekomstbestendig te maken – oftewel 
te elektrificeren. Vóór de oorlog was daarvoor al 
geen geld en na de oorlog was de situatie bepaald 
niet beter. Naast de financiële kwestie speelde er 
nog iets belangrijks. De paardentram werd in het 
bestaan bedreigd door de autobus die aan een snelle 
opmars bezig was. Nu konden de gemeenten, die 
inmiddels vaak de paardentrambedrijven financieel 
overeind hielden, met een gerust hart de geldkraan 
dichtdraaien. De autobus nam de rol van de 
paardentram over.

Vijf interlokale tramlijnen en één stadstram hebben 
geprobeerd het tij te keren door een tractortram in 
te zetten, maar deze lijnen werden enkele jaren later 
alsnog gesloten.

Terwijl overal in het land de paardentramlijnen 
opgeheven werden, bedacht de gemeente Sloten 
dat het een goed idee zou zijn de paardentramlijn 
Amsterdam-Sloten te beginnen. Het was in 1918 de 

laatst geopende paardentramlijn van Nederland. 
In 1921 werd de gemeente Sloten door Amsterdam 
geannexeerd. Bij die gelegenheid is de paardentram 
vervangen door een tractortram. De gemeente 
Amsterdam had geen glorieuze toekomst in petto voor 
de lijn, want die werd in 1925 alweer gesloten.
Onderstaande tabel illustreert de terugval in het 
aantal paardentramlijnen.

Jaar Aantal lijnen
1910 44
1915 38
1920 21
1925 4
1930 1

De laatste paardentrams
In Nederland reed, evenals in Duitsland, de laatste 
paardentram in 1930; in Frankrijk was dat in 1933. In 
sommige andere landen hield de paardentram het 
langer vol. Op het eiland Man is al sinds 1872 een 
paardentram. Deze tram is de laatst overgebleven 
paardentram.

Op enkele plekken zijn later opnieuw 
paardentramlijnen aangelegd of zijn oude lijnen 
opnieuw als zodanig in gebruik genomen. Soms 
worden er museumtrams ingezet.
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